
 

 

北伊勢上野信用金庫は、SDGs 達成のため、地域に根差す金融機関として、これまで

以上にお客さまに寄り添いながら、地域社会の課題解決を実践し、持続可能な社会の実

現に努めてまいります。 

（2021年 12月 21日） 

 

 

 

 

北伊勢上野信用金庫の SDGsへの取組み 

テーマ 主な取組み 

1.地域経済の持続的発展への貢献 

 

  

  

○ライフサイクルに応じた伴走型事業者支援 

・起業・創業支援 
・事業性評価に基づく融資支援 
・ビジネスマッチング支援 
・海外事業展開支援 
・生産性向上支援（補助金・助成金・各種コンサルティング） 
・M＆A・事業承継支援 
・経営改善・事業再生支援 

○クラウドファンディングを活用した資金調達支援 

○政府系金融機関との連携 

○産学官連携による共同研究 

○地方創生にかかる地方公共団体・商工会議所・商工会との連携 

○新型コロナウイルス対策支援ローンの取扱い（教育ローン他）  

2.持続可能な地域社会の実現 

 

   

    

○地方公共団体との「地域の見守りに関する協定」締結 

○地元小・中学生および高校生を対象とした金融教育出前授業の実施 

○地元中学生および高校生の職場体験の実施 

○年金相談会の開催 

○お客さま向け各種セミナーの開催 

○地域行事への積極的な参加 

○特別支援学校へのベルマーク寄贈 

○「赤い羽根募金」実施 

○金庫敷地内での全面禁煙実施    

                  



3.地域環境の保全 

 

   

   

 

○環境自主行動計画に基づく電力・ガソリン他削減への取組み 

○クールビス・ウォームビスの実施 

○ペーパーレス化の推進 

○バイオ成分を含む粗品用手提げ袋の導入 

○再生エネルギー事業者への融資支援 

○環境配慮型ローンの取扱い（住宅ローン他） 

○「緑の募金」実施 

 

 

 

 

 

4.人材の育成 

 

   

   

 

○職員の能力開発と自己啓発意欲向上への取組み 

 ・資格取得手当の支給 

○課題解決型金融を担う人材育成に向けた研修の実施 

○「業種研究会」の実施 

○ワーク・ライフ・バランスの推進 

○育休制度・産休制度の整備推進 

○ハラスメント研修の実施 

○インターンシップ実習生の受入 

○「健康経営宣言」の制定 

○次世代育成支援対策推進法に基づく「事業主行動計画」策定 

○女性活躍推進法に基づく「行動計画」策定 

 

5.ガバナンス 

 

  

○マネロン・テロ資金供与対策の高度化 

○特殊詐欺被害の未然防止に向けた取組み 

 

 

 

 

 

 


